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ACTA No. 006 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  
Selección de aspirantes de las vacantes que se aperturaron en la Agencia Pública de Empleo 
APE por no contar con aspirantes en algunas vacantes desiertas del banco de instructores 
vigencia 2023 para el Centro de Tecnologías Agroindustriales, conforme con los lineamientos 
institucionales y legales vigentes. 

CIUDAD Y FECHA: Cartago, 17 de 
febrero de 2023 

HORA INICIO: 10:00 a.m. HORA FIN: 12:00 m. 
 

LUGAR Y/O ENLACE: Sala de 
instructores Centro de Tecnologías 
Agroindustriales 
 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTROS 
Regional Valle, Centro de Tecnologías 
Agroindustriales. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Verificación de requisitos y valoración de evidencias de vacantes aperturadas por aquellas 
que quedaron desiertas en la primera parte del proceso de postulantes en la APE (Según acta 
05 de 2023) 
2. Confirmación de los resultados por vacante para justificación de selección de las nuevas 
postulaciones. 
3. Proposiciones y varios 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Justificar la selección de postulantes a las nuevas vacantes en la APE (Según acta 05 de 2023) 
para suplir las necesidades de contratación de instructores, en las vacantes que fueron 
declaradas desiertas y que se requieren suplir para el desarrollo de las formaciones en el CTA. 

Resultado 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Dando continuidad al proceso del banco de instructores, se continua con la verificación y 
valoración de los documentos de los postulantes a las vacantes desiertas, que según acta 05 de 
2023 – Febrero 6/2023, se debieron aperturar para suplir las necesidades de formación que 
tiene el CTA para la vigencia 2023.  
 
En su momento las vacantes que se declararon desiertas fueron: 

1. Código de vacante 14183 – MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 
FOTOVOLTAICOS 
2. Código de vacante 14144 - OPERACION TURISTICA LOCAL 
3. Código de vacante 14190 – MECANIZADO EN TORNO Y FRESADORA CONVENCIONAL 
4. Código de vacante 14167 - CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES.  
5. Código de vacante 14078 – CONFECCIÓN DE ROPA EXTERIOR 
6. Código de vacante 13809 - ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS  
7. Código de vacante 13794 – ELABORACION ARTESANAL DE PRODUCTOS DE 
PANIFICACION. 
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Con base en las necesidades de contratación como se expresan en las diferentes actas 
desarrolladas hasta ahora, se realizó apertura de las siguientes vacantes con base en el plan de 
contratación establecido: 
 

 

 
 

Al desarrollar las aperturas de las diferentes vacantes, en cada una de ellas se postularon las 
siguientes personas: 
 

 
 
Aplicando los lineamientos y criterios para la valoración de las hojas de vida por parte de 
los miembros del comité de verificación y valoración, se concluye que: 
 

Perfil instructor Nombre del aspirante Nombre estado 
Total 

puntos 
Observaciones 
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Instructor máquinas 
herramientas 

Luis Orlando Martínez Gaviria Si cumple 72  

Instructor máquinas 
herramientas 

Jesús Guillermo Gacha 
Bohórquez  

Seleccionado 74  

Instructor máquinas 
herramientas 

Juan Guillermo Cifuentes 
Díaz 

No cumple 27 

El postulante informa a través de 
llamada que se le realizo que firmó 

contrato con el Centro Minero 
Agroempresarial. 15/02/2023 

Instructor construcción María Alejandra Vargas Legro Si cumple 27 

La postulante menciona a través de 
llamada telefónica que no está 

interesada ya que la cantidad de 
horas a ejecutar mensuales y el 

salario no cumplen con sus 
expectativas. 15/02/2023 

Instructor construcción 
Pedro Vicente Paredes 
Gordillo 

Si cumple 27 

El postulante menciona a través de 
llamada telefónica que no está 

interesado ya que la cantidad de 
horas a ejecutar mensuales y el 

salario no cumplen con sus 
expectativas. 15/02/2023 

Instructor construcción Alexander López Jiménez Si cumple 27 

El postulante menciona a través de 
llamada telefónica que no está 

interesado, ya que la cantidad de 
horas a ejecutar mensuales y el 

salario no cumplen con sus 
expectativas y que es la primera vez 
que le ofrecen en el Sena un salario 

por horas y bajito. 15/02/2023 

Instructor turismo y 
recreación 

Jorge Ivan Delgado Patiño Seleccionado 73  

Instructor turismo y 
recreación 

Lida Bibiana Morales Gil No cumple 27 

Se postuló pero para trabajar más 
adelante porque en este momento 

está en una condición post 
operatoria. 

Instructor turismo y 
recreación 

Luz Dary Lasso Calvache Si cumple 50 

Se evidencia error en la 
contabilización de experiencia 

laboral, hay traslapes y contratos en 
el Sena sin fecha final de contrato. 

Instructor agroindustria Julián Felipe Pedroza Flórez Si cumple 63  

Instructor agroindustria Wilson Galeano Orozco Seleccionado 73  

Instructor agroindustria Patricia Sánchez Martínez Si cumple 79 
Vía telefónica el día 17 de febrero, 
manifiesta no estar interesada en 

aceptar el contrato. 

Instructor electricidad 
Daniel Alfredo Mallama 
Bravo 

No cumple 
NO 

CUMPLE 

El postulante menciona a través de 
llamada telefónica que no está 

interesado ya que la cantidad de 
horas a ejecutar mensuales y el 

salario no cumplen con sus 
expectativas. 15/02/2023 

Instructor electricidad 
Jesús Manuel Sinisterra 
Piedrahita 

Si cumple 55  

Instructor electricidad 
Oscar Marino Suarez 
Carmona 

Seleccionado 66  
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Instructor formación para 
el trabajo (Confecciones) 

Mónica Marín Franklin Seleccionado 73  

Instructor formación para 
el trabajo (Confecciones) 

Leydy Carolina Gallego 
Betancourt 

Si cumple 61  

Instructor formación para 
el trabajo (Confecciones) 

Mónica Lizeth Espinosa 
Restrepo 

Seleccionado 66  

Instructor formación para 
el trabajo (Confecciones) 

Karen Viviana Lemos Ceballos Si cumple 60  

 
De la tabla anterior, los postulantes seleccionados son: 

1. Instructor máquinas herramientas, Jesús Guillermo Gacha Bohórquez - Seleccionado 
2. Instructor turismo y recreación, Jorge Ivan Delgado Patiño - Seleccionado 
3. Instructor agroindustria, Wilson Galeano Orozco - Seleccionado 
4. Instructor electricidad, Oscar Marino Suarez Carmona - Seleccionado 
5. Instructor formación para el trabajo (Confecciones), Mónica Marín Franklin - 

Seleccionado 
6. Instructor formación para el trabajo (Confecciones), Mónica Lizeth Espinosa Restrepo - 

Seleccionado 
 
La formación de CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES, queda desierta puesto que ninguno 
de los postulantes acepta las condiciones del contrato. 
 
De igual forma, y considerando que, dentro de este mismo proceso de selección, las 
personas que fueron convocadas para aceptar las siguientes vacantes no lo hicieron, se 
procederá a aperturarlas de nuevo, puesto que no se encontró postulante alguno en los 
bancos de instructores de los demás centros de la Regional Valle, de la Regional Risaralda, 
Regional Quindío y Regional Caldas como territorios de influencia. Las vacantes en mención 
son:  
1. Código de vacante 14125 - SISTEMAS. 

2. Código de vacante 16832 - EMPRENDEDOR EN ESTABLECIMIENTO Y OPERACION DE 

VIVEROS. 

3. Código de vacante 14085 - EMPRENDEDOR EN EL MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES 

RURALES 

 
Se reitera que respecto a los códigos de vacantes anteriores, estas se encuentran DESIERTAS 
y luego de la búsqueda de aspirantes, se procede publicar nuevamente las vacantes de 
acuerdo a los lineamientos institucionales de este proceso de contratación BANCO DE 
INSTRUCTORES 2023. 

CONCLUSIONES 

• Verificación de postulantes a las vacantes desiertas y resultado de valoración de los 
requisitos y evidencias de cada hoja de vida. 

• Confirmación de los resultados por vacante con la justificación de revisión y selección de 
postulantes. 

• Se cumple con el objetivo de la reunión. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Realizar el proceso de contratación de 
acuerdo con las necesidades del 
centro. 

Comité de verificación 
 
 

Febrero/2023 

ASISTENTES: 
 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 
Registro fotográfico asistentes a la reunión. 
 

 



 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No-  06       DEL DÍA___17_____ DEL MES DE___FEBRERO_____ DEL AÑO 2023 

 

OBJETIVO (S)  

Selección de aspirantes de vacantes que se aperturaron en la APE por vacantes desiertas  

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Juan Carlos Moreno Jaramillo 16.218.832 X   
Coordinador 

Administrativo 
jcmorenoj@sena.edu.co 23615 N/A 

 

2 
Jhonier Andrés Cardona 
Otalvaro 

1.112.738.624 X   SENA-CTA jhcardona@sena.edu.co 3165140936 N/A 

 

3 José Gabriel Garavito Aponte 16.217.522 X   
Coordinador 
Académico 

ggaravito@sena.edu.co 23615 N/A 

 

4 Juan Carlos Díaz Posada 16.227.165 X   
Coordinador 
académico 

cdiazp@sena.edu.co 23615 N/A 
 

5 Tito Fernel Bermúdez Botello 16.227.900 X   
Coordinación 
académica 

tbermudez@sena.edu.co 23615 N/A 

 

6 Jhon Jairo Alzate Ramírez 7.549.755 X   
Coordinación 
académica 

jjalzate@sena.edu.co 23615 N/A 
 

7 Julián Adolfo Arenas Arias 75.095.570 X   Coordinador FPI jarenaa@sena.edu.co 3016126745 N/A 
 

8 Alejandro Gómez Perez 10.031.405 X   
 

SENA - CTA 

 
agomez.perez@sena.edu.c
o 

23609 N/A 

 

9 Ariel Gómez Jaramillo 16.213.792 X   
 

SENA - CTA 
agomezj@sena.edu.co 23609 N/A 

 

10 Liliana Escobar Montoya 31.417.981 X   SENA -CTA 
 
lilescobarm@sena.edu.co 

23609 N/A 

 

11 Fredy Alonso Roa Huertas 79.832.681 X   SENA -CTA froah@sena.edu.co 23609 N/A 

 


